ZARZADZENIE NR 373/23
PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN
z dnia 2 sierpnia 2023 r.

w sprawie ogloszenia o konkursie na stanowisko Kierownika Szczecinskiego Centrum Zdrowia
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Szczecinie

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U.
72023 r. poz.991, Dz.U. z2022r. poz.2280i12705 1Dz U. z2018r. poz.1532) oraz §
9 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorca
(Dz.U. z2021r. poz.430) wzwigzku zart. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572 1 1463) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Kierownika Szczecinskiego Centrum Zdrowia
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Szczecinie, ul. Wyspianskiego 24.

2. Konkurs ma charakter otwarty i moze w nim uczestniczy¢ kazdy, kto odpowiada formalnym
kryteriom wyboru, okreslonym w ogloszeniu o konkursie, stanowigcym zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie nalezy udostgpni¢ na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji
Publicznej podmiotu tworzacego oraz poda¢ do wiadomosci w sposdéb zwyczajowo przyjety
w siedzibie podmiotu leczniczego.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydzialu Organizacyjnego oraz
Dyrektorowi Wydzialu Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta Szczecin.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Piotr Krzystek
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Zakacznik do zarzadzenia Nr 373/23
Prezydenta Miasta Szczecin

z dnia 2 sierpnia 2023 r.

Konkurs na stanowisko Kierownika Szczecinskiego Centrum Zdrowia Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Szczecinie nie podlega regulacjom ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530), poniewaz odbywa
si¢ na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnoSci leczniczej
Dz. U. z 2023 r. poz. 991 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorca (Dz. U. z 2021 r. poz. 430)

PREZYDENT MIASTA SZCZECIN
ogtasza

KONKURS NA STANOWISKO:
KIEROWNIKA SZCZECINSKIEGO CENTRUM ZDROWIA
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNE]

PRZY UL. WYSPIANSKIEGO 24
W SZCZECINIE

L Nazwa i adres podmiotu leczniczego:

Szczecinskie Centrum Zdrowia Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej

w Szczecinie, ul. Wyspianskiego 24.

II. Informacja o zasadach udostepniania materiatéw informacyjnych o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego:

Materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Szczecinskiego
Centrum Zdrowia Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Szczecinie udostgpnia
Wydziat Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin, pl. Armii Krajowej 1, pokdj nr 336 E (III
pigtro).

III.  Stanowisko objete konkursem:

Kierownik Szczecinskiego Centrum Zdrowia Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki

Zdrowotnej w Szczecinie, ul. Wyspianskiego 24.
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IV.  Wymagania kwalifikacyjne kandydata:

Kierownikiem podmiotu leczniczego niebgdacego przedsigbiorcg moze by¢ osoba, ktéra:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze,

2) posiada wiedzg i do$wiadczenie dajace rekojmi¢ prawidlowego wykonywania obowigzkéw
kierownika,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy,

4) nie zostala prawomocnie skazana za przestgpstwo popetnione umyslnie.

V. Wymagane dokumenty:

Kandydaci zgtaszajacy sie do konkursu sktadaja:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

2) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska,

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowe;j,

4) inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata
(kopie dokumentéw powinny by¢ po$wiadczone za zgodno$¢ z oryginatem, przy czym
poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata; na prosbe wtasciwego podmiotu lub komisji
konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw),

5) informacj¢ o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong data nie wcze$niejszg niz
miesigc przed dniem zgloszenia do konkursu,

6) o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania
zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub
zakazu zajmowania okre$lonego stanowiska,

7) oswiadczenie, ze wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych w celach przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko Kierownika Szczecinskiego Centrum Zdrowia
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Szczecinie, ul. Wyspianskiego 24,

8) pisemna koncepcje funkcjonowania Szczecinskiego Centrum Zdrowia Samodzielnego

Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Szczecinie.

VL Podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem wraz z wymaganymi dokumentami
nalezy przesyta¢ poczta na adres: Urzad Miasta Szczecin, Wydzial Organizacyjny,
pl. Armii Krajowej 1, 70-456 Szczecin lub sktada¢ w Wydziale Organizacyjnym Urzedu Miasta
Szczecin, pl. Armii Krajowej 1, pokdj nr 140 (liczy si¢ data wptywu do Urzedu Miasta Szczecin) do
dnia 18 sierpnia 2023 r. w zamknig¢tych kopertach z podaniem imienia i nazwiska oraz adresu
i numeru telefonu kontaktowego, a takze z adnotacjag: "KONKURS NA STANOWISKO
KIEROWNIKA SZCZECINSKIEGO CENTRUM ZDROWIA SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNE]J W SZCZECINIE”.
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VII. Przewidywane miejsce rozpatrzenia zgloszonych kandydatur: gabinet Zastepcy Prezydenta

Miasta Szczecin - Pani Lidii Rogas, pokéj 103 (I pietro).

VIII. Przewidywany termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur wyznaczony zostaje na dzien
25 sierpnia 2023 r.
IX. Dodatkowych informacji, mozna uzyska¢ w Wydziale Spraw Spotecznych Urzedu Miasta
Szczecin, pokéj nr 336 E (III pigtro, wejécie srodkowe) lub pod numerem tel. 91 4245 672.

**Klauzula informacyjna dla kandydatow bioracych udziat w konkursie na stanowisko Kierownika Szczecinskiego
Centrum Zdrowia Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Szczecinie
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Zgodnie z art. 13 i 15 rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej RODO informuije, iz:

Administratorem danych osobowych oséb fizycznych - kandydatéw uczestniczacych w naborze na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Miasta Szczecin, jest Urzad Miasta Szczecin z siedzibg w Szczecinie, pl. Armii Krajowej 1.

1. Inspektor ochrony danych w Gminie Miasto Szczecin - Urzedzie Miasta Szczecin:
Dane kontaktowe:
Inspektor ochrony danych:
Urzad Miasta Szczecin, pl. Armii Krajowej 1, 70-456 Szczecin,
telefon: 91 424 5702,
e-mail: bod@um.szczecin.pl

2. Dane osobowe kandydata na stanowisko kierownika sp zoz przetwarzane sa w oparciu o przepisy prawa
(w szczegdlnosci Kodeksu pracy illub innych przepisow szczegélnych) i ich podanie jest konieczne w celu
wypetnienia obowiagzku prawnego, jakim jest zgodne z przepisami zatrudnianie pracownika w jednostkach
organizacyjnych Gminy Miasto Szczecin oraz prowadzenie dokumentacji pracowniczej zwigzanej z zatrudnieniem.
Niepodanie danych w zakresie wymaganym przez administratora bedzie skutkowa¢ niemoznoscia realizacji procesu
zatrudnienia. Pozostate dane osobowe przetwarzane sa na podstawie Pani/ Pana dobrowolnej zgody.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres zgodny z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z 18.01.2011 r. w
sprawie instrukciji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizaciji i zakresu dziatania
archiwow zaktadowych- tj. przez okres 3 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacii.

Administrator moze przetwarza¢ dane osobowe zawarte w ofercie takze w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed
roszczeniami, jezeli roszczenia dotyczg prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu administrator bedzie przetwarza¢ dane
osobowe w oparciu 0 swoj prawnie uzasadniony interes, polegajacy na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami
w postepowaniu przed sagdami lub organami pafistwowymi.

3. W zakresie Pani/Pana danych osobowych, na zasadach okreslonych w RODO, przystuguja Pani/Panu prawa:
1) prawo dostepu do danych osobowych;
) prawo sprostowania danych
) prawo do usunigcia danych
) prawo ograniczenia przetwarzania
) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
) prawo do cofniecia zgody
7)  prawo do przenoszenia danych.
4. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego- Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna,
iz jego dane osobowe przetwarzane sa przez administratora niezgodnie z przepisami RODO.
5. Dane osobowe nie beda przekazywane do parstwa trzeciego/ organizacji miedzynarodowej.
6. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
7. Wszelkie uwagi dotyczace przetwarzania danych osobowych prosimy o zglaszanie na adres e-mail: bod@um.szczecin.pl.

o OB Wi

***Prezydent Miasta Szczecin, zgodnie z Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z 23.10.2019 r. w
sprawie ochrony o0séb zgtaszajacych naruszenia prawa Unii, Zarzadzeniem nr 597/21 Prezydenta Miasta Szczecin z
14.12.2021 r. wdrozyt w Urzedzie Miasta Szczecin Wewnetrzny regulamin zgtaszania naruszen prawa i podejmowania
dziatan nastepczych, zwany dalej regulaminem.

Regulamin ustala w szczeg6lno$ci zasady obstugi poufnych kanatéw zgtaszania naruszen prawa, prowadzenia wewnetrznych
postepowan wyjasniajacych, prowadzenia rejestru zgtoszen, a takze zasady ochrony 0séb zgtaszajacych naruszenia prawa w
Urzedzie Miasta Szczecin.

Osobg zgtaszajacq naruszenia prawa w Urzedzie Miasta Szczecin moze byé m. in. osoba, ktora ubiega sie o prace lub
$wiadczenie ustug na rzecz Urzedu Miasta Szczecin oraz ktdra uzyskata informacje na temat naruszenia prawa podczas
procesu rekrutacji lub na innym etapie negocjacji poprzedzajgcych zawarcie umowy i moze do$wiadczac dziatar odwetowych.
Preferowanym kanatem zgtoszenia naruszenia prawa jest internetowy formularz zgtoszeniowy udostepniony pod adresem
www.sygnanet.pl/lUM_Szczecin. Zgloszenie naruszenia prawa powinno zawiera¢ co najmniej imie i nazwisko osoby
dokonujacej zgtoszenia naruszenia prawa. Zgtoszenia anonimowe nie bedg rozpatrywane.
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Osoby ubiegajace sie 0 prace lub $wiadczenie ustug na rzecz Urzedu Miasta Szczecin, zobowigzane sg do ziozenia
o$wiadczenia na piSmie 0 zapoznaniu si¢ z trescig regulaminu. Wzér o$wiadczenia o zapoznaniu sie z trescig regulaminu
okre$la Zatacznik nr 5 do Wewnetrznego regulaminu zgtaszania naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych w
Urzedzie Miasta Szczecin.

Ponadto ustne oraz pisemne zgtoszenia naruszenia prawa mozna kierowa¢ do:
Koordynatora ds. naruszen prawa, pok. 335I, tel. 91 480 2087.

Z zarzadzeniem nr 597/21 Prezydenta Miasta Szczecin z 14.12.2021 r. mozna zapozna¢ sie pod adresem:
http://bip.um.szczecin.pl/files/F140CBFCEB8B4D2F877CBC5D899CFA08/Zarz%C4%85dzenie%20597_21.pdf
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